Die Musikschule Nagold ist eine Bildungseinrichtung in Tragerschaft der GroBen Kreisstadt Nagold.
Zum 15. April 2026 suchen wir eine

LEHRKRAFT FUR DAS FACH KLAVIER/KEYBOARD (m/w/d)

in Teilzeit mit einem Beschaftigungsumfang von bis zu 9 Wochenstunden.

Wir sind eine gut ausgebaute Musikschule, genieBen als stark aufgestellte Bildungs- und Kultureinrichtung vor Ort hohe Anerkennung
und sind fest in der kommunalen Bildungs- und Kulturlandschaft der Tragerkommune verankert. Nagold ist eine wirtschaftlich
prosperierende Stadt mit hoher Lebensqualitat.

IHRE AUFGABEN:

*  Erteilung von Unterricht fir Kinder, Jugendliche und Erwachsene im Einzel- und Gruppenunterricht

*  Vermittlung von Kenntnissen in der Musiktheorie

*  Padagogische Vor- und Nachbereitung des Unterrichts

* Planung, Organisation und Durchfiihrung von Vorspielen und Veranstaltungen

*  Hilfe bei der Beschaffung von Noten, Unterrichtsmaterial und Instrumenten

*  Gesprache mit Ansprechpartnern in allgemeinbildenden Schulen und Eltern sowie die Beratung von Schiilerinnen und Schilern

e Aktive Teilnahme an Veranstaltungen der Musikschule und Kooperationspartnern (auch an Wochenenden) und eigene
Projektplanungen

+ Mitwirkung bei der Stundenplangestaltung und an der Offentlichkeitsarbeit

»  Koordinationsfunktion fiir den Fachbereich

«  Teilnahme an Dienstberatungen und Versammlungen

«  Vertrauensvolle und engagierte Zusammenarbeit mit Kollegen, Verwaltung und Schulleitung

*  Bereitschaft zur facherlibergreifenden Zusammenarbeit, auch im Bereich der Ensemblearbeit

IHR PROFIL:

*  Abgeschlossenes Musikhochschulstudium oder eine vergleichbare Qualifikation

»  Persénlichkeit mit Eigeninitiative und ausgeprégten sozialen Kompetenzen

*  Freude am Umgang mit Kindern und zeitgeméaBer Unterrichtsmethodik und -didaktik

*  Methodisch fundiertes Arbeiten mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen

«  Padagogisches Geschick und Begeisterungsfahigkeit fir Schiilerinnen und Schiiler aller Alters- und Niveaustufen
«  Stilistische Flexibilitat

»  Aufgeschlossenheit gegentiiber bestehenden und neuen Kooperationsangeboten

*  Verantwortungsfahigkeit, selbststandiges Arbeiten

*  Kritik- und Organisationsfahigkeit

*  Kundenorientiertes, freundliches Auftraten, Kommunikations- und Teamfahigkeit

«  Bereitschaft bei Bedarf mehrere Unterrichtsorte mit eigenem PKW anzufahren (Fiihrerschein Klasse B)
«  Bereitschaft zur fachlichen und personlichen Weiter-/ Fortbildung

*  Kenntnisse im Umgang mit digitalen Medien im Unterrichtsalltag, digitale Affinitat

www.nagold.de



UNSER ANGEBOT:

* Aufgeschlossenes, sehr engagiertes und leistungsstarkes Kollegium

+  Beste Arbeitsbedingungen in eigenen, gut ausgestatteten Musikschulrdumen

+  Einsatzmdglichkeiten im Bereich der Ensemble- und Orchesterarbeit

*  Unbefristete Teilzeitbeschaftigung mit bis zu 9 Wochenstunden

* Verglitung und Leistungen richten sich nach TVaD, je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 9b

*  Attraktive Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten sowie ein betriebliches Gesundheitsmanagement
*  Dienstradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung nach TV-Fahrradleasing

Telefonische Auskiinfte erhalten Sie von Herrn Christian Péndl, Leiter der Musikschule unter Tel. 07452 846012 oder von Frau
Manuela WoBner, Sachgebietsleiterin Personalstelle, unter Tel. 07452 681 217.

Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte bis spatestens 28. Februar 2026 vorzugsweise lber das
Onlineportal unserer Homepage, alternativ per E-Mail an bewerbungen@nagold.de oder an die Stadt Nagold, Personalstelle, Postfach 144,
72194 Nagold ein.



