Stadt # Rottweil

EIN JOB, DER

KLINGT WIE ZUKUNFT...

Die GroRe Kreisstadt Rottweil, Ausrichter der Landesgartenschau 2028, verkehrsgiinstig an der Bundesautobahn A 81 und der
Bahnlinie Stuttgart-Zirich gelegen, ist ein modernes Mittelzentrum mit ca. 25.000 Einwohnern. Mit dem Testturm fiir
Aufzugsinnovationen von TK Elevator positioniert sich Rottweil als eine dem Neuen aufgeschlossene Stadt. Als alteste Stadt
Baden-Wiirttembergs blickt Rottweil auch auf eine interessante Geschichte zuriick. Das breit gefacherte Angebot an
offentlichen Einrichtungen, ein umfassendes Kinderbetreuungs- und Bildungsangebot, ein reges kulturelles Leben sowie die
Nahe zum Schwarzwald, zur Schwabischen Alb und zum Bodensee sorgen fir ein attraktives Lebens- und Arbeitsumfeld.

Die Musikschule der Stadt Rottweil sucht zum 20. April 2026 eine

Lehrkraft (m/w/d) fiir die Facher Klarinette (iiberwiegend) und Saxofon

als Mutterschutz-/Elternzeitvertretung im Fachbereich Blaserschule der Stadtkapelle, befristet fiir die Dauer der
Mutterschutz-/Elternzeit (voraussichtlich bis Ende Juli 2027) mit einem Beschaftigungsumfang von ca. 60 % (ca. 20
Unterrichtsstunden a 45 Minuten). Der Beschaftigungsumfang kann bei Bedarf geteilt werden.

Unsere Musikschule ist voll ausgebaut nach den Richtlinien des Verbands deutscher Musikschulen. Rund 30 Lehrkrafte
unterrichten tiber 900 Kinder, Jugendliche und Erwachsene. Neben den Grundfachern und dem vokalen und
instrumentalen Hauptfachunterricht werden vielfaltige Ensembles in allen Bereichen angeboten.

Zu den Aufgaben gehdren u.a. folgende

Tatigkeiten Wir erwarten

» Erteilen von Klarinetten- und Saxofonunterricht fiir » ein abgeschlossenes Studium als Diplom—
alle Alters- und Leistungsstufen Musiklehrer/in

» Wahrnehmung der Zusammenhangstatigkeiten wie » Studentische Bewerber: Gute Kenntnisse der
Elternberatung, Teilnahme an Konferenzen, Fachmethodik

Durchfiihrung von Klassenvorspielen etc. » die Befahigung zum Unterricht fiir alle Altersstufen

im Einzel-, Gruppen- und Ensembleunterricht
» eine aufgeschlossene Personlichkeit mit hoher
o musikalischer und padagogischer Kompetenz, die
Wir bieten: einen fantasievollen und inspirierenden Unterricht
erteilt
» Dbefristete Anstellung (voraussichtlich bis Ende Juli
2027) mit einem Beschaftigungsumfang von 60 %
(20 Unterrichtsstunden a 45 Minuten)
» Vergiitung bis zu EG 9b TV6D Sie haben Fragen?
» gute Fortbildungsmdglichkeiten
» das ,Rottweil-Plus* an freiwilligen FrauAHamrqen, Musikschulleiterin, (Tel: 0741‘/494-421,
Arbeitgeberleistungen Email: musikschule@rottweil.de) und Herr Nikol,
Stadtmusikdirektor, (0160/991 353 99, E-Mail:
g johannes.nikol@skrw.de) stehen Ihnen gerne zur
» Hansefit Verfiigung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit
» Bike-Leasing aussagekraftigen Unterlagen bis zum 15.02.2026.

» Jobticket der Stadt Rottweil
» Zuschuss zum Deutschlandticket

» umfangreiche betriebliche Gesundheitsférderung
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