BADENQ_’)ADEN

Arbeiten, wo andere Urlaub machen - aullergewohnlich, vielseitig und spannend. Die
Bader- und Kulturstadt Baden-Baden, malerisch gelegen zwischen Rheinebene und
Schwarzwald und seit 2021 ausgezeichnet mit dem UNESCO-Welterbetitel, ist nicht
nur durch ihre Thermen und Bader, sondern auch durch regelmafdige GroRereignisse
in Kunst, Politik, Sport und Gesellschaft international bekannt.

Bei der Stadtverwaltung Baden-Baden (Stadtkreis mit ca. 57.000 Einwohnern) ist bei
der Clara-Schumann-Musikschule zum 01.12.2025 die Stelle einer

Musikschullehrkraft fur Elementare Friiherziehung (m/w/d)

im Umfang von 0,75% zu besetzen.

lhre Aufgaben:

» Leitung und konzeptionelle Weiterentwicklung der Fachgruppe Elementare
Musikerziehung

Zusammenarbeit mit der Schulleitung

Unterricht in den Fachern Musikgarten, musikalische Friherziehung, Singen-
Bewegen-Sprechen, Singklasse

Unterricht in einem beliebigen Musikinstrument

Unterricht in Kleingruppen, Gruppen, im Klassenunterricht, Einzelunterricht,
Ensemble (z.B. Kinder-Chor) sowie Singklasse zum Hauptfach EMP
Kooperationen mit Kindergarten, Schulen und Vereinen
Unterricht an Zweigstellen und Schulen

YV VYV VYV

lhr Profil:

» Sie haben ein abgeschlossenes kunstlerisches oder padagogisches
Studium im Fach Elementare Musikerziehung oder eine sonstige
geeignete Qualifikation

Sie haben eine Ausbildung in einem beliebigen Musikinstrument
Sie besitzen Unterrichtserfahrung in Kleingruppen, Gruppen,
Klassenunterricht, Einzelunterricht, Singklasse und Ensembleleitung
Sie konnen gut im Team sowie mit der Schulleitung zusammenarbeiten
Sie zeichnen sich durch eine selbststandige und fachertbergreifende
Arbeitsweise sowie lhre Bereitschaft, mit Bildungseinrichtungen und
Vereinen zu kooperieren, aus
Sie sind mobil und ebenfalls bereit, an unterschiedlichen Unterrichtsorten
tatig zu sein

YV VYV
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Fir jedes tierische Talent

den richtigen Job.

Arbeiten bei der Stadtverwaltung Baden-Baden
sinnvoll | fair bezahlt | sicher | flexibel | familienfreundlich
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Unser Angebot:

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst
(TV6D). Die Eingruppierung erfolgt bis Entgeltgruppe 9b TV6D.

Wir bieten eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem kreativen
Team und eine der Position angemessene Bezahlung. Dartber hinaus bietet die Stadt
Baden-Baden vielfaltige Entwicklungs- und Weiterqualifizierungsmdglichkeiten,
individuelle Arbeitszeitmodelle, ein betriebliches Gesundheitsmanagement, ein
Einarbeitungskonzept sowie einen Zuschuss zum Deutschland-Ticket (Job) zur
Nutzung der offentlichen Verkehrsmittel im Nahverkehr.

Ihre aussagekraftige Bewerbung ubersenden Sie uns bitte bis spatestens
19.10.2025.

Bitte fligen Sie Ihrer Bewerbung die entsprechenden Ausbildungsnachweise sowie
gegebenenfalls Nachweise Uber die Bewertung bzw. Anerkennung von im Ausland
erworbenen Bildungsabschlissen und Qualifikationen bei. Sollten Sie bereits im
offentlichen Dienst tatig sein, fUgen Sie lhren Unterlagen bitte eine aktuelle
dienstliche Beurteilung bzw. ein aktuelles Zeugnis bei.

Wir bitten zu beachten, dass eine Ricksendung von Bewerbungen in Papierform
nicht erfolgt. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen
vernichtet.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig
berucksichtigt.

Far weitere Informationen steht lhnen Herr Eisler, Leiter der
Clara-Schumann-Musikschule, unter der Telefonnummer 07221 93-2350
gerne zur Verfugung.
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