
Stellenausschreibung – Stadt Überlingen 

Die Stadt Überlingen (ca. 24.000 Einwohner) begeistert durch ihre einzigartige Lage am nördlichen 
Bodenseeufer, eine hohe Lebensqualität sowie ein lebendiges kulturelles Angebot. Als 
traditionsreiche Kulturstadt mit moderner Ausrichtung ist Überlingen weit über die Region hinaus 
bekannt. 
 

Die Städtische Musikschule Überlingen ist Mitglied im Verband deutscher Musikschulen und fest im 
kulturellen Leben der Stadt verankert. Mit einem breiten Unterrichtsangebot, vielfältigen 
Veranstaltungen und zahlreichen Kooperationen fördern wir derzeit eine große Zahl an Schülerinnen 
und Schülern – von der musikalischen Früherziehung bis zur Studienvorbereitung. 
Unser engagiertes Team verbindet pädagogische Qualität mit künstlerischer Leidenschaft. Das 
gemeinsame Musizieren in Orchestern und Ensembles bildet dabei einen zentralen Schwerpunkt 
unserer Arbeit. 
 

Wir suchen zum Schuljahr 2026/2027 eine engagierte Lehrkraft für EMP (m/w/d) 
in Teilzeit (25 %) ausbaubar 
 

Was wir Ihnen bieten 

 

• Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit mit großem Gestaltungsspielraum 

• Ein motiviertes, kollegiales Team mit offener Arbeitsatmosphäre 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit Eingruppierung bis EG 9b TVöD sowie allen Vorteilen 
des öffentlichen Dienstes 

• Perspektiven zur Erweiterung des Deputats 

• Gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements (z. B. Hansefit, Jobrad, 
Corporate Benefits) 

• Arbeiten in einer der attraktivsten Regionen am Bodensee 

 

Ihre Aufgaben 

 

• Unterricht in allen seitens der Musikschule angebotenen Fächern der elementaren 
Musikpädagogik (Musik für Babys, Musik für Kleinkinder, Musikalische Früherziehung, 
Musikalische Grundausbildung mit der Blockflöte, Elementares Musizieren in einer 
Kindertagesstätte). 

•  Mitwirkung beim Auf- und Ausbau von Kita- und Grundschulkooperationen 

•  Mitgestaltung und Mitwirkung bei Veranstaltungen der Musikschule und ihrer Partner 

•  Aktive Mitarbeit in den Gremien und Fachkonferenzen der Musikschule 

 

Ihr Profil 
• Abgeschlossenes Studium an einer Musikhochschule mit Hauptfach EMP/Rhythmik oder eine 

vergleichbare Qualifikation. 
• Bewerbungen von Quereinsteiger*innen mit der Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildung 

sowie Studierenden ab dem 5. Fachsemester sind auch willkommen 

• Freude an der Arbeit mit Kindern 

• Engagement, Teamfähigkeit und Organisationsgeschick 

• Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise 

• Bereitschaft zu gelegentlichen Abend- und Wochenendterminen 

•  sehr gute Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift 



 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! Für Rückfragen steht Ihnen Musikdirektor 
Ralf Ochs unter 07551-945259 zur Verfügung. 
 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail an: 
info@musikschule-ueberlingen.de 

 

Die Stadt Überlingen fördert Chancengleichheit und Vielfalt. Bewerbungen von Menschen 
unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexueller Identität sind 
ausdrücklich willkommen. 


