Die Musikschule Unteres Remstal e.V. ist seit vielen Jahren ein zentraler
Bildungsanker im Unteren Remstal. Rund 1.500 Schulerinnen und Schiler,
zahlreiche Ensembles und etwa 70 Lehrkréafte pragen die musikalische
Bildungsarbeit in Waiblingen, Weinstadt, Kernen und Korb. Die Musikschule ist
Anlaufstelle sowohl fir die musikalische Grundausbildung als auch fir die
Abiturvorbereitung. Es gibt geniigend Raum fiir das gemeinsame Spielen in
Ensembles und Orchester. Zusatzlich ist die Musikschule Partner von Schulen,
Vereinen, Kirchen, Institutionen und Kommunen. Die Musikschule kooperiert mit
Grundschulen, weiterfiihrenden Schulen und Kindergarten und bietet auBerdem ein
umfangreiches Ballettangebot. Zur Weiterentwicklung dieser lebendigen
Bildungseinrichtung suchen wir eine flihrungsstarke, padagogisch tberzeugende und
organisatorisch erfahrene Persoénlichkeit.

Fach Schulleiterin/Schulleiter (w/m/d)
Fachbereich Verwaltung

Stellenantritt 1.1.2027 (oder friher)

Umfang Vollzeit

Vergitung In Anlehnung an TV6D (EG 13)
Ihr Aufgabengebiet:

Sie Ubernehmen die musikalische, padagogische, operative und administrative
Leitung der Musikschule Unteres Remstal e.V. Dazu gehéren insbesondere:

Leitung und strategische Weiterentwicklung der Musikschule in
Zusammenarbeit mit Kollegium, Vorstand und Kooperationspartnern

Planung, Organisation und Sicherung des Unterrichtsbetriebs

Konzeption, Planung und Durchfliihrung von Veranstaltungen, Projekten und
Schulveranstaltungen unter Einbeziehung des Kollegiums

Verantwortung flr Haushalts-, Budget- und Verwaltungsangelegenheiten
Personalfiihrung, Personalentwicklung und vertrauensvolle Zusammenarbeit
mit den Mitarbeitenden

Ausbau und Weiterentwicklung von Bildungskooperationen, insbesondere mit
Kindertageseinrichtungen, Schulen, sozialen Einrichtungen, Kulturtragern und
Vereinen i

Reprasentation der Musikschule in der Offentlichkeit

Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation mit Eltern, Schilerinnen und
Schilern, Partnerinstitutionen und der interessierten Offentlichkeit
Zusammenarbeit und Kontaktpflege mit den beteiligten Kommunen

enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Vorstand der Musikschule



Wir erwarten:

« ein abgeschlossenes musikpadagogisches Hochschulstudium oder eine
vergleichbare Qualifikation

« einschlagige Fuhrungserfahrung in einer Musikschuleinrichtung oder eine
abgeschlossene Teilnahme am Lehrgang ,FUhrung und Leitung einer
Musikschule® des VdM.

« betriebswirtschaftliches Verstandnis sowie die Fahigkeit, wirtschaftlich und
verantwortungsbewusst zu handeln

« Entscheidungsfreude, Organisationsfahigkeit, Belastbarkeit und eine
strukturierte Arbeitsweise

« Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und ein wertschatzender Fihrungsstil

o Aufgeschlossenheit gegentiber zeitgemaien Digitalstrategien und gute IT-
Kenntnisse

« Bereitschaft, dienstliche Termine auch in den Abendstunden und an
Wochenenden wahrzunehmen

Unser Angebot an Sie:

eine verantwortungsvolle Stelle in Vollzeit mit Gestaltungsspielraum

eine zunachst auf funf Jahre befristete Anstellung

VergUtung und Eingruppierung in Anlehnung an den TV6D (EG 13)

Arbeiten in einer etablierten und zugleich entwicklungsfahigen Musikschule
die Mdglichkeit, die musikalische Bildungslandschaft im Unteren Remstal aktiv
mitzugestalten

Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis 31.8.2026.

Bitte senden Sie lhre Unterlagen per E-Mail an musikschule@waiblingen.de oder
postalisch an:

Musikschule Unteres Remstal e.V.
c/o An der Talaue 4
71334 Waiblingen

Flr Ruckfragen steht Innen der Vorsitzende des Vorstands der Musikschule Unteres
Remstal e.V., H. Oberblrgermeister Sebastian Wolf (Telefon 07151/5001-1000),
gerne zur Verfligung.



